انترناسیونال 756
کارگران به دستمزدهای چند بار زیر خط فقر اعتراض دارند

تشکل های کارگری : حداقل دستمزد ٥ میلیون
ما به  دستمزد  پایین تر از خط فقر برای کارگران نه میگوییم! 
حقوق اولیه یک انسان یا شفاف تر بگوییم اولیه ترین حقوق هر انسان تامین مسکن ، پوشاک، دارو، بیمه ،تامین تحصیل کودکان وغذا است. درجامعه ما که شعارعدالت وبرابری سر لوحه آن است، هنوز کسانی هستند که از تامین این نیازهای اولیه خود محرومند. آری کارگرانی که از چتر رفاه، عدم تبعیض وعدالت محرومند. این صدای خسته کارگرانی است که خط فقر بر خط رفاه واسودگی آنها خط بطلان کشیده است.    این صدا باید شنیده شودتا دستهای از جنس خودمان برای گرفتن دستهای پینه بسته مان دراز شود. کسانی که با ما درد مشترک ندارند، کسانی که خط فقر از پایین نظاره گر آنهاست نمی توانند برای ما قانون ودست مزد تعیین کنند. بدون حضورما بحث درباره ی سفره ودستمزد ما واهی و بیهوده است. این فریاد حق طلبی ما باید شنیده شود ، باید دغدغه ی ما دیگر سفره خالیمان نباشد، بایدفاصله ای بین گرفتن دست مزدمان باعرق جبینمان نباشد، بایداین قشر عظیم ستمدیده را دید وصدای خسته شان را شنید. آمارها، جداول وحتی ارقام ، شرم سار کارگرانی است که بی حقوق واقع شده اند. کوچکتر شدن سفره کارگران، اختلاف فاحش دستمزد کارگران بامیزان خط فقر ، ظلم ناروای کارفرمایان، بیمه کارگران وبازنشستگی کارگران این ها همه وهمه باعث شده اند که این قشر فراتر از قبل به فکر دادخواهی خود باشند . در سال۱۳۹۶ این سفره کوچک وکوچکتر شده کمترین میزان دست مزد در دنیا به کارگران زرخیز کشورمان رسید این درحالی است که مخارج زندگیمان در حد کشورهای پیش رفته است. در آمارهای اعلام شده توسط اقتصاددانان در کشورمان که خط فقر نزدیک به 4 میلیون تومان است، اما دستمزد کارگران خیلی پایین تر از خط فقراست. 
امسال فریاد بلند کارگران بیشتر ازهر زمان دیگری گوش های سنگین مسولان را به لرزه در آورد است . اعتصاب واعتراض کارگران باید منجر به زندگی با رفاه بیشتر دراین جامعه برای کارگران شود. این درد دل دلهای زخم دیده ایست که دیگر نمی خواهند بافقر ، بی عدالتی، تبعیض ونابرابری دست وپنجه نرم کنند. 
( به زبان ساده بگوییم اگر سری به آمار وجداول بزنیم  میزان خط فقر برای یک خانوار چهار نفر نزدیک به چهار میلیون تومان است پس ما خواهان دستمزد بالاتر از خط فقر هستیم)
1-انجمن صنفی کارگران ساختمانی کامیاران۲-انجمن صنفی کارگران ساختمانی مریوان و سرواباد۳-کانون کارگران ساختمانی استان قم۴-انجمن صنفی کارگران ساختمانی بانه۵- انجمن صنفی کارگران ساختمانی دهگلان۶- انجمن صنفی برقکاران کرمانشاه۷- انجمن صنفی آرماتور بند شهرستان شهریار۸- انجمن صنفی کارگران ساختمانی بوکان ۹- انجمن صنفی کارگران ساختمانی ابهر وخرمدره۱۰- انجمن صنفی کارگران ساختمانی نقده۱۱- انجمن صنفی کارگران ساختمانی آبادان۱۲- انجمن صنفی کارگران ساختمانی هویزه۱۳- انجمن صنفی کارگران ساختمانی گتوند خوزستان۱۴ -انجمن صنفی کارگران ساختممانی میاندوآب۱۵- انجمن صنفی کارگران ساختمانی نی ریز۱۶ -انجمن صنفی کارگران ساختمانی رشت۱۷- انجمن صنفی کارگران ساختمانی شوش دانیال۱۸- انجمن صنفی کارگران ساختمانی سبزوار۱۹- انجمن صنفی کارگران ساختمان بوئین زهرا ۲۰- انجمن صنفی کارگران ساختمانی خرمدره زنجان۲۱- انجمن صنفی کارگران ساختمانی کامشر۲۲- انجمن صنفی کارگران ساختمانی خراسان جنوبی۲۳- انجمن صنفی کارگران ساختمانی بندر امام خمینی۲۴- انجمن صنفی کارگران ساختمانی کازرون۲۵-انجمن صنفی کارگران ساختمانی گرمسار۲۶-انجمن صنفی کارگران ساختمانی تبریز۲۷-انجمن صنفی کارگران ساختمانی کرمان۲۸- انجمن صنفی کارگران ساختمانی دورود۲۹- انجمن صنفی کارگران خباز مریوان وسرواباد۳۰- انجمن صنفی کارگران ساختمانی بندر انزلی۳۱- انجمن صنفی کارگران ساختمانی خنج فارس۳۲-انجمن صنفی کارگران ساختمانی خراسان رضوی۳۳- انجمن صنفی کارگران ساختمانی فیروزآباد فارس۳۴-انجمن صنفی کارگران ساختمانی مراغه۳۵-انجمن کارگران ساختمانی اسالم گیلان۳۶- کانون کارگران ساختمانی خوزستان۳۷- انجمن صنفی کارگران اسفالت کار و عایق کار ‌تهران۳۸- انجمن صنفی کارگران ساختمانی مرودشت۳۹- کانون کارگران ساختمانی خراسان رضوی۴۰-انجمن صنفی کارگران ساختمانی کاشان۴۱-انجمن صنفی کارگران ساختمانی قوچان۴۲- انجمن صنفی کارگران ساختمانی نیشابور۴۳-انجمن صنفی کارگران ساختمانی خروزبرخان(خراسان رضوی)۴۴- انجمن صنفی کارگران ساختمانی شهرستان رضوانشهر گیلان۴۵- انجمن صنفی کارگران نقاش پاکدشت۴۶-انجمن صنفی کارگران ساختمانی فردیس البرز۴۷-انجمن صنفی کارگران ساختمانی خلیل آباد۴۸-انجمن  صنفی کارگران ساختمانی دلیجان۴۹- انجمن صنفی کارگران ساختمانی تربت حیدریه۵۰- انجمن صنفی کارگران ساختمانی اصفهان۵۱- کانون انجمن  کارگران ساختمانی خواف۵۲- انجمن صنفی کارگران ساختمانی سرآسیاب ملارد۵۳- انجمن صنفی کارگران ساختمانی اردبیل۵۴- انجمن صنفی کارگران ساختمانی البرز قزوین۵۵- انجمن صنفی کارگران ساختمانی خمین۵۶- انجمن صنفی کارگران ساختمانی قاینات خراسان۵۷- انجمن صنفی کارگران ساختمانی مشهد۵۸- انجمن صنفی کارگران ساختمانی خروزرخان۵۹- انجمن صنفی کارگران ساختمانی بینالود۶۰- انجمن صنفی کارگران ساختمانی تربت جام۶۱- انجمن صمفی کارگران ساختمانی بردسکن۶۲- انجمن صنفی کارگران ساختمانی نقاب۶۳- انجمن صنفی کارگران ساختمانی جوین۶۴- انجمن صنفی کارگران ساختمانی تایباد۶۵- انجمن صنفی کارگران ساختمانی درگز۶۶- انجمن صنفی کارگران ساختمانی فیروزه۶۷- انجمن صنفی کارگران ساختمانی بجنود ، مانه و سلمقان۶۸- انجمن صنفی کارگران ساختمانی قاین ، فردوس و سرایان۶۹- کانون کارگران ساختمانی خوزستان۷۰- کانون کارگران ساختمانی خراسان رضوی
لازم به ذكر است كه هركدام از كانونها متشكل از جند أنجمن در سطح استان خودشان ميباشند و همچنين از شماره ۵۳ الي شماره ۷۰ بعد از انتشار اين بيانيه در ١٧ اسفند ١٣٩٦به اين بيانيه افزايش دستمزدها پيوسته اند.
٩٦/١٢/٢۶
    بیانیه مشترک در بارۀ حداقل دستمزد در سال ١٣٩۷
    روند تصمیم گیری در بارۀ تعیین حداقل دستمزد ١٣٩٧ و افزایش عمومی مزدها در شرایطی آغاز می شود که به گفته ی برخی از دست اندرکاران دولتی کارد به استخوان مردم، بویژه کارگران و حقوق بگیران رسیده است. امسال نیز، مانند سال های گذشته، در مذاکرات مربوط به مزد و تصمیم گیری در مورد یکی از بنیادی ترین مسئله ی زندگی کارگران و حقوق بگیران نمایندگان واقعی آن ها حضور ندارند، و به روال سال های گذشته، مقامات دولتی و نمایندگان کارفرمایان در نهادهای تعیین مزد یک جانبه به نفع دولت و کارفرمایان تصمیم می گیرند.

    در سال ١٣٩٦، باز هم قدرت خرید کارگران به شدت سقوط کرده، ایمنی کار و اطمینان به آینده، بیش از پیش به وخامت گرائیده و یکه تازی و خودکامگی کارفرمایانِ بنگاه های خصوصی و دولتی، که از حمایت دستگاه های قضائی و انتظامی و امنیتی برخوردارند، ابعاد گسترده تر و خشن تری به خود گرفته است. هر اعتراض کارگری به شرایط نامناسب در محیط کار با برخورد امنیتی و پلیسی مواجه می شود. جمعیت بیکاران به ٦ میلیون نفرمی رسد که اکثریت مطلق آنها حقوق بیکاری دریافت نمی کنند. به رغم وعده های داده شده در مورد ایجاد اشتغال، هر روز بر شمار انبوه بیکاران افزوده می شود. حقوق صدها هزار کارگر در بنگاه های صنعتی و اداری خصوصی و دولتی ماه ها به تعویق می افتد و کارفرماها با استفاده از ظرفیت های نهفته در قانون و حمایت دستگاه قضایی از پرداخت مزد نیروهای کار سرباز زده و کارگران معترض را اخراج و به شلاق و زندان محکوم می کنند. انواع تبعیض های جنسیتی، مذهبی، ملی و قومی در محیط کار بیداد می کند. استفاده ی غیر انسانی از کار کودکان و بازنشستگان با مزدهایی بسیار کمتر از حداقل مصوب و همچنین با اعمال دستمزدهای نابرابر به زنان کارگر نسبت به مردان و اعمال ستم مضاعف بر بخش بزرگی از طبقه کارگر، بر شدت سرکوب دستمزدها می افزاید.

    در بحث حداقل دستمزد کارگران و سطح عمومی مزدها در ایران، با واقعیت های انکار ناپذیری روبرو هستیم که بر زندگی تمامی حقوق بگیران حاکم است و به روشنی تمام خود را نشان می دهد؛ برخی از آنها چنین اند:

    ١- طبق سند بررسی هزینۀ خانوار بانک مرکزی برای سال ١٣٩٥، متوسط هزینه ی یک خانوار شهری با میانگین ۳/۳۳ (سه و سی و سه صدم) نفر معادل ٣ میلیون و ٢٧٥ هزار تومان در ماه اعلام گردید. این مبلغ برای خانوار شهری ٤ نفره به بیش از ٣میلیون و ٩٠٠ هزار تومان در ماه می رسد. به منظور برآورد مزد و حقوق لازم برای تأمین زندگی یک خانوار شهری ٤ نفره در سال ١٣٩٧، باید تورم سال های ١٣٩٦ و ١٣٩٧ را هم در محاسبه بگنجانیم. در این صورت حداقل دستمزد لازم برای تأمین زندگی یک خانوار ٤ نفره در سال ١٣٩٧ به ٥ میلیون تومان در ماه بالغ می گردد. اقتصاد ایران به رغم تمام نابسامانی ها و کاستی هایش توان پرداخت چنین مزدی را دارد و توجیهات مقامات دولتی در رابطه با عدم توان پرداخت این مبلغ فریبکاری ای بیش نیست.

     ٢- بانک مرکزی و مرکز آمار هر سال تورم را کمتر از تورم واقعی اعلام می کنند. حتی اگر از سال ١٣٥٨ تاکنون مزدها به تناسب تورمی که بانک مرکزی اعلام می کند افزایش یافته بودند باز هم دستمزد حداقلی که به این ترتیب برای سال ١٣٩٧ ممکن است تعیین گردد از خط فقر مطلق در این سال که ۲ میلیون و ۷۰۰ هزار تومان می باشد؛ پایین تر خواهد بود.

    ٣- حداقل دستمزد، و به طور کلی سطح مزدها در ایران، یکی از پائین ترین ها در جهان است و این در حالی است که قیمت بسیاری از اقلام کالاهای مصرفی و خدمات - حتا دولتی- با قیمت های جهانی برابری می کند.

    ✅ با توجه به همه  آنچه گفته شد از نظر امضا کنندگان این بیانیه، حداقل دستمزد سال ١٣٩٧ نمی تواند از ٥ میلیون تومان در ماه کمتر باشد.

    ما از همۀ کارگران، معلمان، پرستاران و دیگر کارکنان بیمارستان ها و درمانگاه ها، از تمام کارمندان زحمتکش مؤسسات خصوصی و دولتی، از تمام بازنشستگان در سراسر کشور دعوت می کنیم خواست حداقل دستمزد ٥ میلیون تومان را با همۀ کارگران و مزدبگیران به پیش ببرند و بحق بودن، ضرورت و امکان آن را توضیح دهند.

    سندیکای کارگران اتوبوسرانی تهران و حومه
    سندیکای کارگران کشت و صنعت نیشکر هفت تپه
    گروه اتحاد بازنشستگان
    ۱۵ بهمن ١٣٩٦
 کمپیته هماهنگی نیز طی بیانیه ای از بیانیه سه تشکل فوق و خواست حداقل دستمزد ٥ میلیون حمایت کرد.

    بیانیه تشکلهای مستقل کارگری پیرامون تعیین حداقل مزد سال 1397
    هنوز مدت کوتاهی از خیزشهای مردمی در سطح کشور علیه گرانی و فقر و فلاکت سپری نشده است که نهادهای دست ساز کارگری و دولت و کارفرمایان، خیمه شب بازیهای هر ساله خود را برای تعیین حداقل مزد آغاز کرده اند و با همان سبک و سیاق همیشگی و نشاندن چند مترسک در مقام نماینده کارگران در نهادی به نام شورایعالی کار، در صدد تحمیل حداقل مزد چندین برابر زیر خط فقر به میلیونها کارگر و مزد بگیر زحمتکش هستند.

    روندی که طی هفته های گذشته در مورد چگونگی تعیین حداقل مزد سپری شده است بیانگر این است که در به همان پاشنه سابق خواهد چرخید و پس از چند صباحی معرکه گیری توسط نهادهای دست ساز کارگری، نماینده های آنان امضای خود را به پای حداقل مزد چندین برابر زیر خط فقر خواهند گذاشت.

    پیشبرد چنین سیاستهایی در طول دهه ها و سالهای گذشته، دیگر چیزی جهت از دست دادن برای طبقه کارگر ایران باقی نگذاشته است که حال تقلای ریاکارانه نهادهای دست ساز کارگری برای تعیین سبد هزینه زندگی و طرح برخی واقعیات از سوی آنان و رسانه های حکومتی بتواند به عنوان سوپاپ اطمینان و ترمزی در مقابل مطالبه گری کارگران، اعتراضات خیابانی آنان و توده های مردم زحمتکش به جان آمده از وضعیت موجود عمل کند.

    تعیین دستمزد به روال سالهای گذشته و افزایش ده – پانزده درصدی حداقل مزد کنونی، در حالی که این مبلغ در شرایط حاضر کفاف هزینه ده روز زندگی یک خانوار چهار نفره را نمیدهد  و تا به همینجای سال، ارزش دلار بیش از 30 درصد بالا رفته است و بزودی این افزایش قیمت بر روی سفره های ما کارگران خود را نشان خواهد داد معنایش چیزی جز لگد مال کردن تمام و کمال منزلت انسانی ما کارگران، گرسنگی مفرط فرزندانمان، باز ماندن آنان از تحصیل، گسترش پدیده کودکان کار، یاس و درماندگی از گذران زندگی و افزایش خودکشی ها، گسترش پدیده زباله گردی و کارتن خوابی و تن فروشی و کلیه فروشی و سلب حق حیات از ما کارگران نیست.

    از نظر ما امضا کنندگان این بیانیه و طبقه کارگر ایران، اعضای شورایعالی کار از نماینده های دست ساز کارگری تا نماینده های کارفرمایان و وزیر کار با معرکه گیریهایی که بر سر تعیین سبد هزینه و حداقل مزد انجام میدهند و دست آخر امضای خود را به پای حداقل مزد چندین برابر خط فقر میگذارند همگی شریک جرم مصائب بی شماری هستند که با  حداقل مزد زیر خط فقر، زندگی  میلیونها خانواده کارگری را در خود فرو می برد.

    این واقعیت عریان که نماینده های مجلس و مدیران دم و دستگاه دولتی و نهادهای شبه دولتی و وابسته به حوزه قدرت از حقوقهای نجومی برخوردارند و غارت و چپاول ثروتهای اجتماعی توسط آنان بیداد میکند و در این طرف، حکومتگران برای برخورداری ما کارگران از یک زندگی بخور و نمیر هزار و یک بهانه می تراشند و صدها میلیارد تومان خرج نیروی سرکوب برای به تمکین واداشتن ما به زندگی با دستمزد چندین برابر خط فقر میکنند، فقط یک راه پیش پای ما کارگران میگذارد و آن سازماندهی و دست بردن به اعتصابات و اعتراضات سراسری است.

    اعتراضات و اعتصابات محلی و سراسری  برای  دست یابی به دستمزدی مطابق با استانداردهای زندگی امروز بشر حق مسلم ما کارگران است و ما امضا کنندگان این بیانیه بدینوسیله با تاکید بر تداوم وتشدید مبارزاتمان علیه تصویب حداقل مزد چندین برابر زیر خط فقر، از عموم کارگران در سراسر کشور، بویژه کارگران صنایع کلیدی همچون نفت و گاز و پتروشیمی، صنایع خودروسازی و فولاد و معادن نیز میخواهیم تا به نحو مقتضی و از طریق تجمع در محل کار و یا اعتصاب و اعتراض خیابانی بطور متحدانه ای خواهان افزایش حداقل مزد بر  مبناي سبد هزینه که امروزه 5 میلیون تومان است، بشوند.

    همچنین، ما تشکلهای مستقل کارگری امضا کننده این بیانیه به عنوان نماینده بخشهایی از طبقه کارگر ایران و فریاد حق خواهی میلیونها کارگر، با هشدار به حکومتگران که با نادیده گرفتن خیزشهای مردمی علیه گرانی و فقر و فلاکت، همچنان سیاست تحمیل حداقل مزد چندین برابر زیر خط فقر را دنبال میکنند اعلام میداریم دیگر دوران روال تاکنونی تعیین حداقل مزد و تحمیل فقر و فلاکت به طبقه کارگر ایران به سر آمده و بدیهی است  پیشبرد هرگونه سیاستی جز پایان دادن به فقر و فلاکت و تمکین به مطالبات بر حق ما کارگران،  با خیزشهای بزرگتر و زیر و رو کننده تری از سوی طبقه کارگر و عموم توده های زحمتکش مردم ایران مواجه خواهد شد.
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    اسامی تشکلهای مستقل کارگری امضا کننده به ترتیب حروف الفبا:

    اتحادیه آزاد کارگران ایران
     انجمن صنفی کارگران برق و فلز کرمانشاه
     سندیکای نقاشان استان البرز
     کانون مدافعان حقوق کارگر
    کمیته پیگیری ایجاد تشکلهای کارگری ایران
