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شهلا دانشفر 

آغاز دور دوم اعتصاب هزاران کارگر پتروشیمی
کارگران پتروشیمی علیرغم تهدیدها و فشارها کوتاه نیامده اند. يك اتفاق سياسي مهم در اين هفته شروع دور دوم اعتصاب هزاران كارگر پتروشيمي ماهشهر است. اعتصاب اين بار نيز از پتروشيمي "بندر امام" شروع شده و تا كنون پتروشيمي هاي اروند، اميركبير و تندگويان به آن پيوسته اند. در فروردين ماه امسال بود كه بخش وسيعي از اين مجتمع كارگري با همين خواست به ميدان آمدند و اعتصابات يازده روزه متحد آنان بطور واقعي تحرك جديدي در جنبش كارگري ايجاد كرد. اعتصابات موفقي كه مديريت ناگزير به دادن تعهدي كتبي مبني بر اجرايي كردن خواست كارگران پتروشيمي ماهشهر طي زماني سه ماهه شد.  بعد از آن  اگر چه در پايان موعد تعيين شده پاسخي به كارگران داده نشد، ولي مديريت دو ماه ديگر يعني تا آخر شهريور ماه فرصت خواست. در برابر اين پيشنهاد مديريت در همانموقع كارگران متحدانه ايستادند و اعلام كردند كه اين آخرين مهلتي است كه به مقامات مسئول داده ميشود و اگر اين بار پاسخي داده نشود، اعتصابات خود را از سر خواهند گرفت. اكنون در پايان اين اولتيماتوم است، كه كارگران با عزم جزم جلو آمده و اعتصاباتشان را از سر گرفته اند. 
اعتصابات كارگران پتروشيمي ماهشهر مهم است چون اولا در يك مركز كليدي كارگري با هزاران كارگر، وابسته به صنايع نفت صورت میگیرد و ثانیا كارگران با خواست مهم كوتاه شدن دست پيمانكاران از محيط كار و بستن قراردادهاي مستقيم دست به اعتصاب زده اند. اکنون که این یادداشت را مینویسم یعنی هفتم مهر، ٥ روز است كه اين كارگران در اعتصابند و اعلام كرده اند كه اگر به خواستشان رسيدگي نشود تا خاموش کردن كامل تمام دستگاهها پیش خواهند رفت. چنين حرکتی در يك مجتمع بزرگ هزاران نفره بر فضاي كل جنبش كارگري و كل جامعه تاثیرات مهمی خواهد گذاشت. اينكه ٦٥٠٠ كارگر معترض در جريان اين اعتصابات هر روزه در مقابل دفتر مديريت جمع ميشوند، راهپيمايي ميكنند، شعار ميدهند و خواستهاي خود را فرياد ميزنند بيش از بيش قدرت و درجه بالاي همبستگي اين كارگران را بيان ميكند. شعارهاي كارگران، یعنی شعارهایی مثل "تا نتيجه نگيريم ما از اينجا نميريم"، "ظريف کار ظريف کار وعده وعيد کافيه"، "مزايا مزايا حق مسلم ماست"، "نترسيد نترسيد ما همه با هم هستيم"، "خوردن حق کارگر خيانت است به کشور"، "تبعيض براي کارگر تا کي ادامه دارد"، "پيمانکار پيمانکار حيا کن مجتمع رو رها کن" كه هر روزه بر فضاي پتروشيمي طنين مي اندازد به روشني فضاي بالاي اعتراض در ميان اين كارگران را نشان ميدهد.  
نكته جالب اينجاست كه طي اين چند روز اعتراض مديريت پتروشيمي ماهشهر به هر شگردي دست زده تا بلكه اعتصاب كارگران را در هم بشكند. تلاش كرده است كه از وجود كارگران رسمي و حتي كارمندان براي پر كردن جاي كارگران اعتصابي استفاده كند و مانع از كار افتادن خط توليد شود. اما عملا كارگران رسمي در مقابل او ايستاده اند  و كاربرد اين سياست نيز راه به جايي نبرده است و اين خود درجه بالاي اتحاد كارگران در اين مجتمع را نشان ميدهد. 
اعتصابات متحد هزاران نفره كارگران پتروشيمي ماهشهر تا همين جا دستاوردهاي با ارزشي براي اين كارگران داشته است. در اعتراض روز چهارشنبه ٦ مهر كارگران با شعارهاي فرماندار خجالت خجالت ، وعده های توخالی دیگر اثر ندارد، ظریفکار خجالت خجالت ، وعده ما شنبه همینجا همینجا ، قول و قرار هاي تداوم قدرتمند تر اعتصاب را گذاشتند و بدين ترتيب عزم جزم خود را براي پيگيري خواستهايشان بيان كردند. اكنون با گذشت ٥ روز از اعتصاب اين كارگران تولید در این پتروشیمی رو به کاهش گذاشته است و بنا بر اخبار منتشر شده تمامی تعمیرات اساسی که قرار بود انجام شود همچنان بر زمین مانده، تریلی ها به سختی بارگیری میشوند  و بویژه واحدهای تعمیرات، نگهداری، ابزار دقیق و برق و... که تماما انجام کار در آنها بر عهده کارگران شرکتهای پیمانکاری بوده است با مشکلات شدیدی مواجه شده اند. كارگران پتروشيمي ماهشهر بر روي خواست خود، خواست كوتاه شدن دست پيمانكاران و قراردادهاي مستقيم با شركت مصممند.
كل اين تصوير ابعاد گسترده و فضاي بالاي اعتراض در ميان كارگران پتروشيمي را بيان ميكند. همانطور كه بالاتر اشاره كردم اين اتفاق مهم است چون خواست كوتاه شدن دست پيمانكاران یعنی تلاش برای کنار زدن یک سلاح مهم سرمایه داران علیه کارگران. وجود پیمانکاران متعدد به سرمایه امکان داده است که کارگران را شقه شقه کند، از اتحادشان جلوگیری کند، حرکت سراسری کارگران را بسیار مشکل سازد، و بسیاری از حقوق اولیه کارگران ساده تر زیر ضرب قرار گیرد. خواست کنار زدن دلالان مفتخور روی یک مساله و معضل مهم جنبش کارگری انگشت میگذارد که در واقع  كل اين شرايط برده وار كار در ايران را كه معضل بخش عظيمي از كارگران در ايران است را زير حمله قرار ميدهد و ميخواهد كل اين زنجير را از پاي جنبش کارگری پاره كند. بويژه همانطور كه اشاره شد طرح این خواست در پتروشیمی بدنبال خود طرح آن در مراكز كليدي مهمي چون صنايع نفت و صنايع وابسته به آن، مجتمع هاي بزرگي چون ايران خودرو  و امثال این مراکز بزرگ را نیز بدنبال خواهد داشت. همینجا اشاره کنم که تا همینجا حتی قبل از اینکه کارگران پتروشیمی به همه خواستهای خود برسند در واقع این فضا برای طرح خواست کنار زدن دست زالوهای پیمانکار از مراکز بزرگ تولیدی ایجاد شده است و بدون تردید شاهد چنین حرکتی درابعادی سراسری خواهیم بود.  
این را هم باید توجه داشت که اين اعتصابات در شرايطي روي ميدهد كه جامعه در جنب و جوش اعتراض است. بازگشايي مدارس و گراني و فقر و خارج ماندن بخش زيادي از كودكان از چرخه تحصيلي مردم را به خشم درآورده است، محيط هاي كارگري حالتي انفجاري دارد و هر روز شاهد اعتراض و حركتي در اين كارخانه و آن كارخانه در شهرهاي مختلف هستيم و مردم همه جا دارند از اينكه چگونه ميشود اين رژيم را سرنگون كرد سخن ميگويند. در چنين شرايطي، هر حرکت کارگران و بویژه اعتصابي در چنين ابعاد اهمیت سیاسی ویژه ای پیدا میکند. 

طبعا يك راز مهم موفقيت تا كنوني كارگران پتروشيمي ماهشهر صف متحد اين كارگران است. بايد اين اتحاد را به تشكل و سازمان تبديل كرد. هزاران كارگران پتروشيمي ماهشهر اكنون بيش از هر وقت اهميت و جايگاه اجتماعات هر روزه خود بعنوان محلي براي تصميم گيري و متحد شدن را ميبينند و تجربه ميكنند. اين دستاورد را بايد ارج گذاشت و حفظش كرد. از همين رو  ميتوان و بايد تلاش كرد اين جمع شدن ها را به نهادي ثابت و دائمي تبديل كرد. به اين معني كه  جدا از اين روزهاي اعتراض كه هر روزه كارگران جمع ميشوند و اعتراض خود را بيان ميكنند، هر روزه جمع ميشوند و با قدرت مبارزه جمعي خود مديريت و مقامات مسئول را زير فشار ميگذارند، تصميم گرفت كه هر هفته در روزي معين جمع شد و مجمع عمومي خود را تشكيل داد. جمع شد و در مورد مشكلات و چگونگي پيگيري خواستهاي خود صحبت و گفتگو داشت و بدين ترتيب مجمع عمومي را به محلي براي متشكل شدن و متحد ماندن و تصميم گيري و اعمال اراده خود در مورد شرايط كار و زندگيشان تبديل كرد.  
آنچه اكنون در پتروشيمي ماهشهر ميگذرد و اهميت و جايگاه اين مبارزات امروز بر اهميت يك همبستگي وسيع كارگري تاكيد ميگذارد. بايد اين مبارزات از سوي تشكلهاي مختلف كارگري و همه كارگران مورد حمايت و پشتيباني قرار گيرد. از جمله اتحاديه آزاد كارگران ايران طي بيانيه اي مبارزات كارگران پتروشيمي ماهشهر را مورد حمايت و پشتيباني قرار داده و كل كارگران را به حمايت از اين مبارزات فراخوانده است. بايد به اين حركت پيوست. نبايد كارگران پتروشيمي را تنها گذاشت. بايد وسيعا از خواستها و مطالبات اين كارگران حمايت كرد. خانواده هاي كارگران در پتروشيمي ماهشهر ميتوانند نقش مهمي در رساندن صدای کارگران پتروشیمی به سراسر ایران و حتی جهان داشته باشند. میتوانند نقش مهمی در گسترش اين اعتراضات و تقويت آن داشته باشند. كارگران در مراكز مختلف كارگري ميتوانند در اشكال مختلف همبستگي خود را با اعتصابات كارگران پتروشيمي ماهشهر نشان دهند. ميتوانند با اعتصابات اخطاري، با نامه هاي حمايتي، با طومارهاي اعتراضي و با ابتكارات مختلف اين همبستگي را نشان داد . ما نيز به سهم خود تلاش داريم كه صداي اين اعتراضات را جهاني كنيم. زنده باد كارگران پتروشيمي ماهشهر.*
