چند خبر از مبارزات و اعتراضات كارگران

اولتيماتوم كارگران شركت سازمايه
 بنا به گزارشها حدود ٢٠٠ نفر از كارگران اخراجي شركت سازمايه بدليل تعطيل كردن كارخانه حقوق و مزاياي چند ماهه خود را نگرفته اند. اين كارگران در همين رابطه قبل از سال جديد تجمعي اعتراضي برپا كردند و در آن اولتيماتوم دادند كه اگر مديريت تا بعد از تعطيلات نوروزي طلب هاي آنها را پرداخت نكند، در فاصله ٢٥-١٥ فروردين بهمراه خانواده هايشان در مقابل كارخانه دست به تجمع بزنند و تا گرفتن كامل طلبهايشان به تجمعات خود ادامه دهند. گزارشهاي بعدي حاكي از اينست كه اين كارگران در تدارك حركتي اعتراضي براي گرفتن حقوق هاي خود هستند. 
كارخانه سبلان پارچه اردبيل
حدود ١٥٠ نفر از كاركنان كارخانه سبلان پارچه اردبيل قبل از ظهر ديروز ١٨ فروردين در اعتراض به عدم پرداخت حقوق هفت ماهشان در مقابل ساختمان استانداري اردبيل تجمع كردند. اين كارخانه با تسهيلات زود بازده تاسيس شد و در مراسم افتتاح آن گفته شد كارخانه ياد شده حداقل ٥ هزار نفر از تعداد بيكاران استان را در آينده نزديك كاهش خواهد داد اما اكنون همچون چند كارخانه مشابه ديگر كاركنان خود را به حدود ١٥ درصد تقليل داده و آنها نيز دچار مشكلات هستند.  
تجمعات اعتراضي كارگران لوله سازی اهواز عليه اخراجها 

كارگران لوله سازي اهواز روز ١١ فروردين در ادامه اعتراضات خود در مسجد كارخانه تجمعي اعتراضي برپا كردند. بنا به گزارشها روز ١٠ فروردين هنگاميکه کارگران لوله سازي اهواز با پايان تعطيلات نوروزي خود به کارخانه بازگشتند، متوجه شدند که نه تنها عيدي و پاداشي به آنها تعلق نگرفته است، بلکه حدود ٢٠٠ نفر از کارگران قراردادي از کار اخراج شده اند. اين درحاليست که کارگران اين کارخانه حدود ١٤ ماه است که دستمزد نگرفته اند و در رابطه با همين موضوع يک هفته قبل از ٢٢ بهمن در مقابل منزل امام جمعه اهواز تجمعي اعتراضي برپا کردند. که با حمله نيروهاي انتظامي رژيم به فرماندهي سرهنگ خلفي روبرو شدند و مورد ضرب و شتم قرار گرفتند. اين بيکارسازيها بخشي از کارگران با سابقه را نيز دربرميگيرد و کارگران را بشدت در مضيقه مالي گذاشته است. بعد از ظهر ١١ فروردين کارگران اين کارخانه در مسجد کارخانه تجمع کردند و اعلام داشتند که همه كارگران اخراجي بايد به سركار بازگردند و حقوقها پرداخت شود و گرنه اعتراض خود را ادامه خواهند داد. در اين روز قرار بود مديريت كارخانه در جمع كارگران حاضر شود و پاسخ آنها را بدهد. اما مديريت حاضر نشد. لذا كارگران براي شكايت به مقابل استانداري رفته و در آنجا به تجمع اعتراضي خود ادامه دادند. ابتدا با كارگران برخوردهاي اهانت آميز ميشد، اما بعد كه اتحاد و اعتراض جدي كارگران را مشاهده كردند، از كارگران خواستند ٣ تا ٤ نفر را به نمايندگي به داخل استانداري بفرستند. بعد از آن به كارگران قول داده شد كه تا روز دوشنبه ٢١ فروردين به آنها پاسخ داده خواهد شد. از جمله به كارگران وعده داده شد كه آنها را بجاي كارگراني كه قرار است بازنشست شوند، دوباره به كار خواهند گرفت. بدين ترتيب كارگران تصميم گرفتند كه تا ٢١ فروردين صبر كنند و در صورتيكه به وعده هاي داده شده عمل نشود، در اشكال گسترده تر به اعتراضات خود ادامه دهند. همچنين دراين روز، كارگران اخراجي در اعتراض به اخراج ها و ١٤ ماه حقوق پرداخت نشده خود با نماينده مجلس اسلامي (به اسم سيدحسين شريفي) ديدار كردند. شريفي به كارگران قول داد كه شكايت آنها را پيگيري خواهد كرد. او در حاليكه از ادامه اعتراضات كارگران هراس داشت، با گفتن اينكه تجمع نكنيد كه سياسي نشود، از كارگران خواست موضوع را بصورت آرام حل و فصل كنند.
معضل دستمزدهای پرداخت نشده در بخش عظيمی از مراکز کارگری
بنا به گزارشي در ١٠ فروردين، كارگران ماينكس سايپاي تهران دوماه است دستمزد نگرفته اند. اين وضعيت آنهم در ايام سال نو و افزايش سرسام آور قيمتها كارگران را بطور جدي در فشار و تنگنا قرار داده است. كارگران خواهان فوري دستمزدهايشان هستند. همچنين گزارشات منتشر شده حاكيست كه كارگران كارخانجات محور جاده قديم كرج چندين ماه است كه دستمزدهايشان به تعويق افتاده است. اين وضعيت جنب و جوش اعتراضي در مراكز كارگري در اين منطقه را شدت داده است. از جمله اين كارخانجات كارگران كارخانه صنايع فلزي هستند كه در اين رابطه بارها تجمع اعتراضي برپا داشته اند. 
نيمي از عيدي كارگران رنگ سازي ايران به بهانه جريمه پرداخت نشد 
بنا بر خبرهاي منتشر شده، روز ٢٩ اسفند قرار بود به كارگران كارخانه رنگ سازي ايران مبلغ ٨٠٠ هزار تومان بعنوان عيدي پرداخت شود. اما در آخرين لحظه , به بهانه جريمه هاي نقدي كه براي تعدادي ازكارگران مشخص شده بود , مبلغ ٤٠٠ هزار تومان از عيدي اين كارگران كسر گرديد. ١٢٠ كارگر در اين كارخانه كار ميكنند كه عمده آنها قراردادي هستند. هر كدام از اين كارگران سالهاست كه در آنجا كار ميكنند و دستمزد ماهيانه آنها رقمي بين ٢٧٠ هزار تا ٢٩٠ هزار تومان است. 
شركت قند اصفهان در چند قدمي تعطیلی 
شركت قند اصفهان يكي از شركت هاي بزرگ قند در سطح كشور است. بنا بر گزارشها دو قسمت اساسي اين كارخانه هم اكنون تعطيل شده است. در اين شركت قبلا ٧٠٠ كارگر به كار اشتغال داشتند كه تعداد آن به حدود ٤٠٠ نفر كاهش يافته است. اين درحاليست كه گفته ميشود امسال توليد اين كارخانه ٧٥ درصد كاهش يافته و خطر بيكارسازي بيشتري از كارگران وجود دارد. يكي از اعضاي شوراي كارگري اين شركت به خبرنگار آژانس ايران خبر در اين رابطه ميگويد: ”مشكلات عمده كارگران ما بيمه تامين اجتماعي است. اگر كارگر دفترچه بيمه داشته باشد تازه به او به عنوان گدا نگاه مي شود. در حاليكه ٣٠ درصد حقوق كارگران بابت بيمه كم مي شود. من ١٨ سال است كه دارم پول بيمه مي دهم. در اين مملكت در اين شهر در اين سازمان مشكل داريم. من دو تا پول بيمه دارم مي دهم. چرا؟ يا بيمه را اختياري كنند يا خصوصي . يك تناقض اين وسط است. اكثر كارگران حداقل حقوق را مي گيرند. ما پول بابت بيمه تامين اجتماعي مي دهيم ولي به ما به عنوان فقير نگاه مي كنند. فكر مي كنند مجاني دارند انجام مي دهند. نمي توانند اداره كنند بدهند خودمان بهترين مديريت را داريم." 
دستمزدهاي پرداخت نشده و لغو قراردادهاي موقت در كارخانجات رشت
كارگران كارخانه ريسندگي خاور رشت دستمزد ما ه هاي بهمن واسفند ونيمي ازعيدي وپاداش خود را هنوز دريافت نكرده اند. تحت فشار اعتراضات مكرر كارگران به كارگران وعده داده شده است كه اموال كارخانه را توقيف وبفروش برسانند و از محل فروش آن طلبهاي كارگران پرداخت شود. اما تا كنون اقدامي در اين جهت صورت نگرفته است. كارگران بازنشسته اين كارخانه نيز حقوق وسنوات خود را دريافت نكرده اند و هريك ازآنها بين ٦-٤ ميليون تومان طلب دارند. كارگران خواهان فوري طلبهايشان هستند. همچنين در كارخانجات ريسندگي ايران برك رشت در آستانه سال نو بيش از ١٠٠ كارگر قراردادي از كار بيكار شدند. بازنشستگان كارخانه خاور رشت ازسال ٨١-٨٠ هنوز مطالباتشان را نگرفته اند. اين در حاليست كه مديران كارخانه تا كنون به بهانه پرداخت طلب كارگران وامهاي ميلياردي گرفته اند، اما اقدامي در جهت پرداخت طلب هاي كارگران صورت نگرفته است. كارگران به اين مساله معترضند. همچنين در كارخانه دستمال كاغذي نوظهور درماه اسفند نصف حقوق كارگران به آنها پرداخت شد و مدير كارخانه به بهانه كسري درآمد كارخانه پرداخت مزد كارگران را به تعويق مي اندازد. در اين شركت حدود ٢٥٠ نفر كارگر به كار اشتغال دارند, كه اكثرآنها كارگران قراردادي هستند. اين كارخانه قبلا دولتي بوده كه بدليل ورشكستگي دولت اين كارخانه را به بخش خصوصي واگذار كرده است .
